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	مواطن القوة
	أسباب القوة 
	الإجراءات والأساليب
	مدى الاستجابة 
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	-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	 (   ) رغبة في التعلم

(   ) التركيز أثناء الحل

(   ) القدرة على قراءة المسائل بصورة صحيحة

(   ) الانتباه و عدم الحركة غير المفيدة

(   ) ارتفاع في  مستوى الفهم لدى التلميذ

(   ) فهم أو تمكن من المتطلبات السابقة للموضوع

(   ) متابعة الأسرة

أسباب أخرى:   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
	(   ) تنفيذ أنشطة عالية المستوى  تناسب قدرات التلميذ 

(   ) التنويع في الأسئلة والأنشطة والتدرج في صعوبتها   

(   ) إشراك التلميذ في شرح الدرس  أثناء الحصص

 (   ) استخدام التعزيز وسجل التقويم

(   ) تكليف التلميذ بأنشطة ذاتية لاصفية       

(   ) تكليف التلميذ بتصحيح بعض أوراق العمل أثناء المجموعة 
(   ) تكليف التلميذ بأن يكون قائد للمجموعة 
(   ) يقوم ببعض مهام المعلم كتشجيع له 
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