المعلم الذي يتبنى الاقتصاد المعرفي – استراتيجيات التدريس

	التطبيق
	التطور
	البداية
	المعايير

	يطور المفاهيم الجديدة التي لها روابط بالحياة الواقعية بطريقة روتينيته ، لكي يتمكن الطلبة من عمل الروابط .
	يستخدم أحياناً التعلم السابق لمساعدة الطلبة على عمل روابط مع تعلمهم الجديد .
	نادراً ما يقدِّم مفاهيم ومهارات جديدة لها ارتباط بالحياة.
	لتطوير استراتيجيات التدريس ، على المعلم أن يقدم فرصاً للطلاب لربط الحياة بالمباحث الأخرى إضافـة إلى التعلم السابق .

	يكون الطلبة فاعلين ، ويتولون المسؤولية فيما يتعلق بتعلمهم على أساس منتظم .
	يكون الطلبة أحياناً مشاركين بطريقة فاعلة ونشطة في تعلمهم .
	يستخدم أسلوب التدريس الذي محوره المعلم بشكل واسع .. ويكون الطلبة فيه متعلمين غير مشاركين (فقط مستمعين) .
	يشجع الطلبة على التعلم بطريقة نشطة وفاعلة .

	يكون ماهراً في طرح الأسئلة التي تثير التفكير.
	ينوِّع في مستويات الأسئلة (من المستوى المنخفض والعالي) التي تتطلب من الطالب إعطاء أكثر من إجابة واحدة.
	يسأل أسئلة قصيرة الإجابة من المستوى المنخفض التي غالباً ما تتعلق بالحفظ غيباً للمعلومات ويكون لها إجابة واحدة صحيحة فقط .
	يكون ماهراً في التساؤل وطرح الأسئلة التي تتطلب من الطلبة  نمطاً عالياً من التفكير.

	يعتمد على طرق تدريس الصف بأكمله بطريقة اختيارية ، كتعزيز التعلم بعد عمل المجموعات، وتقديم مادة جديدة، وإعطـاء تعليمات لبدء التمرين أو الواجب .
	يستخدم أحياناً طرق تدريس الصف بأكمله، وبالتحديد إذا كانت المادة جديدة وكان الوقت مقيداً أو محدداً .
	يعتمد بشكل واسع على طرق تدريس الصف بأكمله من أجل تغطيـة المنهاج .
	يستخدم المناقشات الصفية (مناقشة، محاضرة ، العصف الذهني، السؤال والجواب) بطرق أكثر تأثيراً وفاعلية.

	يقوِّم فعالية الحصة معتمداً على إظهار الطلبة لفهمهم أثناء التدريس وبعده .
يدون الاستراتيجيات الأكثر فاعلية في التدريس.
	يقيم فاعلية الحصة معتمداً على إكمال الطلبة للواجب.
يدون الاستراتيجيات التي يمكنه استخدامها في المستقبل.
	يحدد فاعلية الدرس معتمداً على ما إذا كان المنهاج قد تمت تغطيته .
	من أجل تطوير استراتيجيات التدريس، على المعلم أن:
يُظهر فاعلية الحصة ويفكر في كيفية تطويرها.

	خلال كل حصة يتأكد من فهم الطلبة ، ويقوم بتغيير كبير في طريقة التعليم إن تطلّب الأمر.
	أحياناً يتأكد فيما إذا كان الطلبة قد فهموا الدرس ، ويقوم ببعض التعديلات الطفيفة خلال الحصة إذا دعت الضرورة من أجل تحسين التعلم .
	يتابع الحصة كما تم التخطيط لها لكي تتم تغطية المنهاج .
	يتأكد من  فهم الطلبة ويُجري التعديلات أثناء الدروس حسبما تقتضيه حاجات الطلبة.


المعلم الذي يتبنى الاقتصاد المعرفي – استراتيجيات التدريس
	التطبيق
	التطور
	البداية
	المعايير

	ينوِّع في استراتيجيات التقويم بما يتلاءم مع أنشطة التعلم.
	يتوسّع في استخدام استراتيجيات التقويم.
	يستخدم استراتيجية واحدة أو اثنتين من استراتيجيات التقويم.
	في التقويم والتقييم وكتابة التقارير ينوِّع المعلم في استراتيجيات التقويم بحيث:

	يركِّز على أهمية التقويم الذاتي للطلبة .
يُشرك الطلبة في أنشطة التقويم الذاتي داخل الحصة . يُعطي نماذج لاستراتيجيات التقويم الذاتي .
	يناقش معايير العمل الجيد مع الصف.
يشجع الطلبة على تقويم عملهم وعمل الآخرين .
	يعطي الطلبة تغذية راجعة حول تعلمهم في أوقات محددة .
أحياناً يعطيهم فرصاً للتقويم الذاتي.
	يساعد الطلبة في ممارسة التقييم الذاتي .

	يخطط ويستخدم تقويماً يمكِّنه من ابتكار التقويم الختامي لاستخدامه كأداة لقياس التحصيل أو الإنجاز . 
	يربط التقييم بالتقويم المستمر للإنجاز.
	يستخدم الاختبارات بوصفها الشكل الرئيسي للتقويم في نهاية أي جزء من التعلم .
	يقوِّم ويقيم .

	يتصل دورياً مع الطلبة وأولياء الأمور.
يستخدم النتائج في تحسين تعلم الطلبة.
	يبلِّغ ولي الأمر والطلبة بالعلامات والملاحظات.
	يبلِّغ ولي الأمر بالعلامات وفق ما هو مطلوب .
	يكتب تقريراً فاعلاً.


المعلم لاقتصاد المعرفة –  مسؤوليات المعلم المحترف
	التطبيق
	التطور
	البداية
	المعايير

	يفهم الرؤية ويقود عملية تنفيذها.
	يفهم الرؤية ومدلولاتها ويطبق بعض أبعادها.
	يكون ملماً بالرؤية لكنه غير متأكد من كيفية تطبيق ذلك في الحصة الصفية.
	مسؤوليات المعلم المحترف هي:
يشارك في الرؤية الأردنية للتطوير التربوي .

	يكون ماهراً في التقويم الذاتي ويستخدم  باستمرار الأفكار الجديدة والإبداعية .
	يقوِّم نفسه بانتظام ويراقب فاعليتـه ويخطـط للتطوير .
	أحياناً يراجع فاعلية التعليم ، ويبحث عن أفكار لتحقيق التطوير.
	يفكر بعمق وإبداع.

	يبني علاقات مع زملائه لاستكشاف استراتيجيات تدريس جديدة ، ويتبادل المواد ويتبادل نتائج الأفكار الجديدة.
	يتحدث مع زملائه بانتظام حول تحديات التعليم ، ويدرس مدى فاعلية الطرق التقليدية في التدريس ، ويجرب طرقاً جديدة .
	يحضر اجتماعات ويتابع الأنشطـة التي تجري في المدرسة . 
يتخذ القرارات التي تؤثر في صفة .
	يتعاون مع زملائه .

	يبحث باستمرار عن مواد تعلمية مناسبة وفاعلة ويقوِّمها أو ينتجها . 
يبحث عن خدمات معينة للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة.
	يبحث بانتظام عن مواد جديدة وحديثة. يمكِّن الطلبة من الوصول إلى أنواع مختلفة من المواد .
	يستخدم المصادر التعليمية المتوافرة في المدرسة .
	يبحث في أنواع متعددة من مصادر التعلم ويستخدمها .

	يقوم بدمج أنواع من التكنولوجيـا كأدوات تعليم وتعلم . يقرر الطلبة متى يكون استخدم التكنولوجيا أكثر فائدة في تحقيق أهداف التعلم .
	يستخدم التكنولوجيا والبرمجيات في تفريد التعلم.
يشجع الطلبة على استخدام التكنولوجيا .
	يأخذ دورة تأسيسية في استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في الصف الذي يكون محوره المعلم .
	يستخدم التكنولوجيا بشكل فاعل لتطوير تعلمه وتعلم الطالب . يجد النقاط المناسبة لتضمين التكنولوجيـا في المنهاج .


	يقود عملية تنظيم وتقديم فرص التطوير الاحترافي لزملائه .
	يبحث عن فرص ليصبح محترفاً.
	يشارك في أنشطة تطوير احترافية مبرمجة .
	يتطور وينمو ليصبح محترفاً في المادة العلمية ومهارات التعليم.

	يتفاعل بشكل مستمر مع ذوي الطلبة ومع أعضاء المجتمع المحلي ، معتبراً إياهم شركاء في إنتاج وإيجاد فرص تعلّم جيدة .
	يؤسس علاقات مع ذوي الطلبة وأعضاء المجتمع.
يبادر بالاتصال مع ذوي الطلبة.
	يزود أولياء الأمور بالمعلومات في أوقات محددة أو عند طلبها من قِبَلهم.
	يعزز علاقاته مع ذوي الطلبة ومع المجتمع ويقويها .
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