



الخطة التطويرية والإجرائية للمدرسة 

	المجال الرئيسي : إدارة التعلم والتعليم

الهدف العام :   تنمية مهارات التخطيط للمعلمين

الهدف الخاص :  إتقان المعلم عمليتي التخطيط اليومي والسنوي بما يتناسب مع المناهج الجديدة والية التخطيط الجديدة المرتبطة بها .

مؤشرات الاداء :

 تقديم المعلمين الخطط الفصلية بالشكل الصحيح مع التنويع  بالنتاجات المتوقعة واستراتيجيات التدريس والتقويم بما يتناسب مع المناهج .

 توافق التحضير اليومي للمعلم  مع الآلية الجديدة للتحضير.

قناعة المعلم  بأهمية التخطيط اليومي والفصلي وانعكاس هذه القناعة إيجابا على الحصة الصفية .

معايير النجاح : تقديم المعلمين الخطط الفصلية واليومية حسب الاصول بنسبة ( 90 % ) .



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	عقد لقاءات مع رؤساء الدوائر لتوضيح أهمية والية التخطيط


	مديرة المدرسة  
	رئيسة الأشراف والتطوير والتدريب

رؤساء الدوائر   

المشرف التربوي .
	نهاية شهر آب 

والأسبوع الأول من أيلول
	نماذج محوسبة لخطط فصلية ويومية
	ملاحظة الخطط الفصلية

	عقد ورش تدريبية مصغرة داخل المدرسة بين رؤساء الدوائر ومعلمي المباحث .


	
	
	خلال الفصل الأول
	نماذج خطط سنوية ويومية سابقة
	متابعة دفاتر التحضير اليومي

	عرض نماذج متوفرة في المدرسة لخطط سابقة نموذجية للإفادة منها .
	
	
	خلال الفصل الأول
	الحاسب المدرسي.
	إجراء مقارنة بين التحضير قبل وبعد التدريب


مدرسة --------------------                                                                                                                  

	المجال الرئيسي : ----------------------------------
الهدف العام :  ----------------------------------------------------------- 

الهدف الخاص :  --------------------------------------------------------
مؤشرات الأداء : ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

معايير النجاح :----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


مدرسة 

	المجال الرئيسي : إدارة التعلم والتعليم

الهدف العام :   

الهدف الخاص :  

معايير النجاح :



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	المجال الرئيسي : 

الهدف العام :   

الهدف الخاص :  

معايير النجاح :



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	المجال الرئيسي : 

الهدف العام :   

الهدف الخاص :  

معايير النجاح :



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	المجال الرئيسي : 

الهدف العام :   

الهدف الخاص :  

معايير النجاح :



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	المجال الرئيسي : 

الهدف العام :   

الهدف الخاص :  

معايير النجاح :



	إجراءات التنفيذ
	قائد النشاط
	المشاركون
	الفترة الزمنية
	الموارد والمصادر المطلوبة
	المتابعة والتقويم

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


PAGE  
7
تم تحميل الملف من موفع الأوائل التعليمي WWW.AWA2EL.COM

